
Kwartaalbericht Q1 2025

Nieuwe pensioenregeling in het kort
Op 1 januari 2026 krijgt u een nieuwe pensioenregeling. Hoe gaat uw pensioen er dan uitzien?

Klik op een van de onderstaande afbeeldingen voor meer informatie over het betreffende onderwerp.

De basis van de nieuwe 
pensioenregeling

De overgang naar de 
nieuwe pensioenregeling

Belangrijke zekerheden 
in de nieuwe 

pensioenregeling

Belangrijkste 
veranderingen voor 

gepensioneerden

“Bij de start van de nieuwe pensioen­
regeling krijgt iedere deelnemer een 
eigen pensioenvermogen. Het pensioen­
fonds telt alle persoonlijke pensioen­
vermogens op 1 januari 2026 bij elkaar 
op en vergelijkt dat met het totale 
vermogen van het fonds. Is er geld over, 
dan wordt dat volgens een aantal 
spelregels verdeeld over alle deel­
nemers. Of er vermogen over is, en 
hoeveel, hangt af van de dekkingsgraad 
op 1 januari 2026. Deze moet dan 
minimaal 111% zijn om verplichte 
reserves en voorzieningen te kunnen 
vormen, en de afgesproken compen­
satie te kunnen geven. Boven de 111% 
is er geld ‘over’. Eind maart 2025  
ligt de dekkingsgraad  
ruim boven de 130%.”

Leon Leisink
Werknemerslid
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35%

Obligaties*
50%
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15%

Vermogen
€10,43 miljard

Verplichtingen
€7,71 miljard
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Beleidsdekkingsgraad  
& indexatie
De beleidsdekkingsgraad (het gemiddelde van de maandelijkse  
dekkingsgraden van de afgelopen twaalf maanden) is 135,6% 

Kans op korten
Geen indexatie mogelijk
Gedeeltelijke indexatie mogelijk 
Volledige indexatie mogelijk 

U leest hier een toelichting op het indexatiebeleid.
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Q1 ’24 Q2 ’24 Q3 ’24 Q4 ’24 Q1 ’25

Beleidsdekkingsgraad 132,8% 134,5% 135,0% 135,3% 135,6%

Het bestuur besluit aan het eind van elk jaar of we 
kunnen indexeren, en zo ja met hoeveel.

* En o
verig

e b
eleg

g
ing

en.    **A
antallen p

er eind
 2024.

https://klmgrondfonds.nl/de-basis-van-de-nieuwe-pensioenregeling#P7483
https://klmgrondfonds.nl/ons-pensioenfonds/nieuwe-pensioenregeling/de-basis-van-de-nieuwe-pensioenregeling#P7492
https://klmgrondfonds.nl/de-basis-van-de-nieuwe-pensioenregeling#P7477
https://klmgrondfonds.nl/de-basis-van-de-nieuwe-pensioenregeling#P7468
https://klmgrondfonds.nl/nieuws/overbruggingsplan-voor-soepelere-indexatieregels

